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ПОЛОЖЕНИЕ  

об Общем собрании работников 

 МБУ ДО «ДТДиМ им. И.Х.Садыкова» НМР РТ 

 

1. Общие положения 

 

1.1. В целях содействия осуществлению самоуправленческих начал, 

развитию инициативы коллектива МБУ ДО «ДТДиМ им. И.Х. Садыкова» 

НМР РТ (далее ДТДиМ им. И.Х. Садыкова), расширению коллегиальных, 

демократических форм управления и воплощению в жизнь государственно-

общественных принципов управления созывается Общее собрание 

(конференция) работников. Общее собрание (конференция) работников 

(далее – Общее собрание) – коллегиальный общественный орган управления 

ДТДиМ им. И.Х. Садыкова. Общее собрание созывается ежегодно. 

1.2.В работе Общего собрания принимает участие каждый работник ДТДиМ 

им. И.Х. Садыкова  

1.3. Общее собрание из своего состава путем открытого голосования 

избирает председателя и секретаря собрания. Председатель Общего собрания 

выступает без доверенности. Председатель ведет общее собрание трудового 

коллектива и по итогам собрания подписывает протокол. Секретарь 

оформляет протокол собрания и подписывает его. 

1.4. Решения на Общем собрании принимаются простым большинством 

голосов присутствующих. Решения Общего собрания считаются 

правомочными, если на нем присутствует не менее половины списочного 

состава работников ДТДиМ им. И.Х. Садыкова. Срок полномочий Общего 

собрания – один учебный год. 

1.5. Решения Общего собрания, принятые в пределах полномочий коллектива 

и в соответствии с законодательством Российской Федерации, обязательны 

для членов трудового коллектива, администрации ДТДиМ им. И.Х. 

Садыкова. 

1.6. Общее собрание вправе создать из числа членов трудового коллектива 

постоянно действующий орган - Совет трудового коллектива. Также вправе 



создавать по необходимости временные комиссии. 

 

2. Полномочия Общего собрания 

 

- внесение предложений в план развития ДТДиМ им. И.Х. Садыкова, в т.ч. о 

направлениях образовательной деятельности и иных видах деятельности; 

- внесение предложений об изменении и дополнении Устава ДТДиМ им. И.Х. 

Садыкова; 

- принятие правил внутреннего трудового распорядка ДТДиМ им. И.Х. 

Садыкова, положения об оплате труда работников, правил внутреннего 

распорядка обучающихся и иных локальных нормативных актов в 

соответствии с установленной компетенцией по представлению директора 

ДТДиМ им. И.Х. Садыкова; 

- принятие решения о необходимости заключения Коллективного договора; 

- избрание представителей работников в комиссию по трудовым спорам; 

- поручение представления интересов работников профсоюзной организации 

либо иному представителю; 

- утверждение требований в ходе коллективного трудового спора, 

выдвинутых работниками ДТДиМ им. И.Х. Садыкова или их 

представителями; 

- создание необходимых условий, обеспечивающих безопасность обучения, 

воспитания обучающихся; 

- создание условий, необходимых для охраны и укрепления здоровья, 

организации питания обучающихся и работников ДТДиМ им. И.Х. 

Садыкова. 

3. Документация Общего собрания 

3.1. Заседания Общего собрания работников оформляются протокольно.                

В протоколе фиксируется ход обсуждения вопросов, выносимых на 

собрание, предложения и заключения членов собрания.                                            

3.2. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года. 
 


